
 

 

Stage en verzekeringen 
 
Uw bedrijf heeft als stagebieder besloten een leerling van een van de scholen van Dunamare 
Onderwijsgroep een stageplaats aan te bieden. Behalve dat wij daar vanzelfsprekend zeer blij mee zijn, 
vinden wij het ook een goede zaak u nader te informeren over het stage lopen in combinatie met 
verzekeringen. 
 
Aansprakelijkheidsverzekering 
Uw bedrijf heeft een aantal medewerkers in dienst en één van die medewerkers is een stagiair-leerling 
van een van onze scholen. Deze stagiair-leerling zal voor een vooraf afgesproken periode meewerken in 
uw bedrijf. Zoals u wellicht weet, kan en mag er in Nederland geen onderscheid worden gemaakt in 
personen. Er is met andere woorden geen verschil tussen een ‘reguliere’ werknemer en een stagiair. 
Beiden worden als ondergeschikten aangemerkt waarbij sprake is van een gezagsverhouding tussen de 
stagiair en de werkgever. Dit houdt in dat uw stagiaires als tijdelijke werknemers onderdeel uitmaken 
van uw bedrijfsvoering. Wij gaan er vanzelfsprekend van uit dat u een aansprakelijkheidsverzekering 
voor bedrijven heeft afgesloten waarbinnen ook de stagiaires zijn meeverzekerd. Daar hoeft u normaal 
gesproken vooraf geen goedkeuring voor te hebben van uw desbetreffende verzekeraar. Indien er 
sprake is van een onderneming zonder personeel dan adviseren wij uw verzekeraar hier wel over te 
informeren.  
 
Daarbij wordt er wel van uitgegaan dat, gelet op het ontbreken van of het hebben van beperkte ervaring 
van de stagiair, u er alles aan doet om schade te voorkomen en u de stagiair uitsluitend werkzaamheden 
laat uitvoeren waarvan u mag verwachten dat hij of zij deze onder toezicht of alleen kan uitvoeren. In 
het geval dat er toch materiële- of letselschade ontstaat bij derden, bij een van uw eigen medewerkers 
of bij de stagiair én u wordt hierop aangesproken (hiervoor aansprakelijk gesteld) dan is uw eigen 
aansprakelijkheidsverzekering als eerste van toepassing. Omdat in de praktijk is gebleken dat niet in alle 
gevallen een goede dekking is geregeld, dan wel dat een fors eigen risico is overeengekomen, hebben wij 
een aanvullende (secundaire) aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. Deze kan worden ingezet nadat 
de claim door uw eigen maatschappij is afgewikkeld. 
 
Ongevallenverzekering 
Verder vinden wij het goed u te kunnen melden dat wij er in ieder geval voor hebben zorggedragen dat 
onze leerlingen een uitgebreide ongevallenverzekering tot hun beschikking hebben. Deze verzekering 
verleent een uitkering indien een leerling tijdens stage-activiteiten overlijdt dan wel blijvend invalide 
wordt. Deze uitkering staat los van een eventuele aansprakelijkheid en staat ook los van de door uw 
bedrijf getroffen voorzieningen hierin.  
 
Wij hebben getracht u in het kort duidelijkheid te geven over het verzekeringspakket, met name voor 
aansprakelijkheid en ongevallen. In de praktijk zijn echter tal van situaties bekend die vooraf niet op 
papier konden worden uitgewerkt.  
 
Motorrijtuigrisico 
Een ander punt dat wij kort willen benoemen, is het motorrijtuigrisico dat vooral bij garagebedrijven 
voorkomt. Indien een van onze leerlingen in het bezit is van een geldig rijbewijs voor de betreffende 
categorie, dan dient u zelf minimaal een WA-verzekering voor dit motorrijtuig te hebben afgesloten, dit 
in het kader van de WAM (Wet Aansprakelijkheid Motorrijtuigen).  
 



 

 

Vanzelfsprekend is het te adviseren, zeker bij nieuwere voertuigen, een (beperkt) cascodekking daar aan 
toe te voegen. Mocht desondanks toch een schade voorvallen, dan is er in dat geval uitsluitend sprake 
van (hooguit) terugval van no-claim. Het komt voor dat stagiaires tijdens werk-gerelateerde activiteiten 
als bestuurder gebruik maken van motorrijtuigen óf als fietser/voetganger deelnemen aan het verkeer. 
Indien de stagiair hierbij niet-verhaalbare (letsel)schade oploopt dan bent u als werkgever hiervoor in 
beginsel aansprakelijk. Wij adviseren u een Wegas-verzekering (of vergelijkbaar) af te sluiten. Dunamare 
Onderwijsgroep is hiervoor niet verzekerd. 
 
Mocht u prijs stellen op nadere informatie, dan adviseren wij u contact op te nemen met de school. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
Dunamare Onderwijsgroep 
 
 
 
 
 
 
 
     


