Activiteitenplan MR 18EC 2018-2019
Karakteristiek van de MR18EC
Het brinnummer 18EC vertegenwoordigt verschillende scholen en locaties die in de visie van de overkoepelende stichting Dunamare Onderwijsgroep onderling onafhankelijk zijn. Om dit mogelijk te maken moeten de aangesloten scholen en locaties zelfstandig financieel beleid kunnen voeren terwijl de inkomsten op een gezamenlijke rekening binnenkomen (18EC). Dit is opgelost door te kiezen voor een brinbegroting die verdeling van de inkomsten over de aangesloten scholen regelt. De MR van 18EC is gesprekspartner van het bevoegd gezag aangaande deze begroting. De uitgaven moeten verantwoord worden in begrotingen per school waarbij de deelraden gesprekspartner zijn van het betreffende bevoegd gezag.
Taakstelling van de MR betreffende het toekomstscenario zorgscholen
Het ingezette traject toekomstscenario zorgscholen vraagt een voortdurende nauwgezette en flexibele inzet van de BRIN MR op de gebieden van procesbewaking, advisering en instemming op alle voorgenomen besluiten die op het niveau van de BRIN afgehandeld moeten worden. (2)
Daarnaast heeft het bevoegd gezag de MR verzocht mee te denken over een verdergaande samenwerking tussen de Vestiging Gunning op de Daaf Geluk en de Gunningschool VSO. (4)
Taakstelling van de MR betreffende de overstap van de Gunning SO naar de Aloysiusstichting
In de plannen waarin wordt beschreven hoe de SO Gunning naar de Aloysiusstichting over zal gaan zijn de financiële gevolgen voor de rest van de BRIN onvoldoende omschreven. De MR18EC heeft vooralsnog niet ingestemd en kan pas tot instemming besluiten na het ontvangen van de reeds herhaaldelijk verzochte financiële onderbouwing. De datum van overgang is reeds twee maal verzet: van 1 augustus 2018, naar 1 januari 2019, naar 1 augustus 2019. 
[bookmark: _GoBack]De MR ondersteunt op verzoek de deelraden in dit proces en houdt daarnaast scherp rekening met de belangen van de rest van de BRIN en de bevoegdheden van de raad zelf.
Taakstelling van de MR betreffende de begroting
De MR van 18EC heeft zeggenschap van de scholen over de inrichting van het eigen onderwijs als uitgangspunt. Om dit goed en eerlijk mogelijk te maken, gebruikt de MR de richtlijn: “geld volgt leerling”.
1. Als gelden bedoeld zijn voor 18EC als geheel wordt verdeeld naar rato van het aantal leerlingen.
2. Als gelden bedoeld zijn voor een deel van de populatie gaan ze naar de school waar dat deel van de populatie onderwijs krijgt. (Bij twee locaties natuurlijk weer verdeling naar rato)
3. Het standpunt van de MR over de begroting en de verdelingssystematiek van de gelden zal steeds opnieuw bepaald worden naar aanleiding van de uitwisseling van mogelijkheden en zienswijzen die worden gedeeld tijdens eerder beschreven bijeenkomsten.



Jaarplanning MR18EC 2017-2018
	Activiteit
	Verantwoordelijke
	Wanneer

	Structuur zorgscholen, plus het sterrecollege: monitoring

	Betrokken medezeggenschapsorganenen bevoegd gezag
	Continuproces

	Uitleg BRIN begroting
	MR18EC, bevoegd gezag
	Oktober 2018

	Advies uitbrengen BRIN begroting/formatieplan/ meerjarig financieel beleid

	MR18EC
	Maart 2019

	Monitoren en meedenken voortgang samenwerking locaties binnen de BRIN18EC
	MR18EC, deelraden
	4 bijeenkomsten



Eerste bijeenkomst t.b.v. de begroting: 
· Met een uitleg over de begroting van de BRIN. Hier kunnen eventueel de deelraden aansluiten zodat ze wat achtergrondinformatie hebben over hun locatiebegroting. 

De bijeenkomst is informatief van karakter, de begroting wordt niet op locatieniveau besproken. Het gaat hier om de totale BRIN begroting: heeft het geld de leerling gevolgd, hoe worden de gelden voor de functiemix ingezet, en de toelichting van het BRIN formatieplan. Ook bij het formatieplan blijft de invulling op locatieniveau buiten de toelichting.

· Tijdens deze bijeenkomst worden vragen beantwoord door het bevoegd gezag. Naar aanleiding van deze bijeenkomst wordt een advies uitgebracht. Wij brengen alleen advies uit over de verdelingssystematiek van de binnenkomende gelden.

Er zijn nog andere verantwoordelijkheden op organisatie-niveau te noemen:
· Verdeling gelden functiemix binnen de BRIN
· Verkiezingen GMR
· Verkiezingen OPR
· Monitoren gedelegeerde verantwoordelijkheden door laten presenteren of doorsturen activiteitenplan en jaarverslag.
Naast de genoemde activiteiten zijn er nog een aantal verantwoordelijkheden met betrekking tot de interne organisatie van de MR:
· Op pijl houden/ brengen van kennis en vaardigheden op het gebied van interne en externe communicatie door scholing, bezoek congressen, zelfstudie.
· Op pijl houden/ brengen van kennis omtrent wet en regelgeving door scholing, bezoek congressen, zelfstudie.
· Het onderhouden van contacten met de andere raden binnen dunamare, via de secretarissen.



Begroting BRIN MR 2017/2018
	Post
	Kosten per bijeenkomst
	Totaal (6 vergaderingen)

	Scholing begroting (1 dagdeel pp, €200 pp per dagdeel)
	
	€1600

	Vacatiegelden ouders en leerlingen
	€85 (ll 10, ouder 75)
	€570

	Uren personeel vergaderingen

	12 (secretaris, voorzitter)
8 (twee leden)

	120 uur

	Totaal

	
	€2170 en 128uur



Uren personeel:
Personeelsleden zijn per vergadering 4 uur bezig, inclusief inlezen stukken Daarbij komt mailwisseling en voorlichting nieuwe leden, vaststellen vergaderschema en activiteitenplan. Voor de voorzitter en de secretaris rekenen we inclusief te schrijven brieven in reactie op voorgenomen besluiten op 6 uur per vergadering.
Voor een personeelslid in totaal 24 uur, voor de voorzitter en de secretaris elk 36 uur.

