Jaarverslag DR-DG en DR-VG 2017-2018
De leden 
DR-DG.
· Paul Rovers, ouder (RSP)
· Mandy van Heeren (leerling per 3-4-2018) (HNM)
· Judith-An Verschuuren, personeel, voorzitter (VNJ)
· Mike Kruyt, personeel (KTM)
DR-VG.
· Jesse Thomassen, leerling (TNJ)
· Rik Landkroon, ouder (LNR)
· Bert Hartman, personeel (HNB)
· Stef Maas, personeel, voorzitter (MSS)

Vertrekkende leden per 1-8-2018:
De DR’en danken de onderstaande leden hartelijk voor hun inzet de afgelopen jaren!
· Paul Rovers (ouder)
· Jesse Thomassen (leerling), Dennis Hakhoff 

Besluiten en behaalde actiepunten

Oktober 2017
Besluiten vanuit deze vergadering
De evaluatie van de lessentabel 3T komt in februari terug op de agenda. 

Actiepunten vanuit deze vergadering
Er zullen nieuwe verkiezingen voor de leerlinggeleding DG worden uitgeschreven. 
SL nodigt Mw. Houtzager (arbobeleid) uit voor de volgende vergadering. 
SL communiceert met de decaan over de overstap van 4 VMBO Daaf Geluk naar de Havo op de Vestging Gunning. 
De leerlinggeleding stelt een concept wervingsbrief op voor de leerlingenraad. 
De deelraad gaat kijken wie er een voorstel kan gaan doen over de meubilering van de personeelskamer. 

November 2017
Besluiten vanuit deze vergadering
Volgende vergadering zal er een uitgebreide discussie plaatsvinden over de functiemix en ontwikkelingen binnen onze school. 

Actiepunten vanuit deze vergadering
Er worden een aantal aanbevelingen gedaan voor de arbocoördinator/preventiemedewerker. Dit gaat over het snel regelen van een RI&E. Het aanpakken van problemen rond werkplekken/goede zitpositie, afzuiging in de keuken en het klimaat van het DG en VG  gebouw. 
SL communiceert met de decaan over de overstap van 4 VMBO Daaf Geluk naar de Havo op de Vestging Gunning. 
SL levert voor de kerstvakantie het concept leerlingenstatuut aan. 
SL communiceert met de roostermaker over het opnemen van haar afwezigheid in de dagelijkse mail naar medewerkers over afwezigheid medewerkers. 

Januari 2018
Besluiten vanuit deze vergadering
De MR stemt in met het nieuwe schoolplan 2018-2022. 
De oudergeleding reageert op het voorstel tot wijziging van de kampbijdrage 4e klas. Ze stellen voor de ouders van de huidige 3e klas te enquêteren. Bij een positieve respons over de verhoging van minimaal 75% (op een respons van 75%) gaan zij akkoord met de verhoging.  
Actiepunten vanuit deze vergadering
De MR doet een voorstel om een aantal overleggen in te plannen met de SL over het taakbeleid. 
De SL stuurt de MR het plan van aanpak omtrent werkdruk als dit af is. 
De leerlingenraad gaat actief leerlingen werven voor de raad en de vacante positie in de deelraad Daaf Geluk.  
De SL kijkt of een tool om de werkdruk te monitoren bij ons op school inzetbaar is. 
De SL bespreekt met het MT het nut van het snel nabespreken van toetsen om het verband tussen toets, resultaat en verbeterpunten bij leerlingen te benadrukken. 

April 2018
Besluiten
Formatieplan is goedgekeurd
Lessentabel is goedgekeurd
 
Actiepunten
Gebroken Proefwerkweek moet geëvalueerd worden

Mei 2018
Besluiten
Voorstel vakantierooster 2018-2019 is goedgekeurd
Actiepunten
Concept schoolgids komt later terug op de agenda
Concept leerlingenstatuut wordt aangepast en komt op volgende agenda
Taakbeleid wordt volgende vergadering besproken


Juni 2018
Besluiten
Leerling statuut aangenomen
Vergaderschema 2018/2019 aangenomen
Actiepunten
SL organiseert overleg tussen DR Gunning VSO en MR18EC over toekomst Gunningschool

Juli 2018
Besluiten
[bookmark: _GoBack]Oudergeleding stemt in met verhoging bijdrage Lille maar wil discussie over plafond van dergelijke excursies. SL betaalt de helft van de kosten om uitstapje mogelijk te maken 35/35

Actiepunten
Concept jaarplan aangepast en na de vakantie ondertekend
Concept schoolgids

Gespreksonderwerpen
Naast de onderwerpen waar besluiten over genomen zijn, zijn er nog onderwerpen die (nog) niet met een besluit zijn afgerond.
· Samenwerking Sterren College, Paulus Mavo, Daaf Gelukschool.
· Activiteitenplan 2018-2019.
· Concept schoolgids
· Taakbeleid
· Inzet van gelden voor kamp/activiteiten
Cursussen etc.
· Cursus MR vervolg bij de Dunamare Academie. 
Jaarverslag DR DG en DR VG 2016-2017		3

